
AGENDA 2025 

BORDEAUX
SANDRA ENLART 
Mutations du monde du travail : vers l’entreprise robuste
> Sources de Caudalie
> Groupe 1 : Jeudi 17 avril // Groupe 2 : vendredi 18 avril

ETIENNE KLEIN
Apprivoiser l’incertitude : 
naviguer dans un monde sans certitudes
> Château de Rouillac
> Groupe 1 : Jeudi 22 mai // Groupe 2 : mercredi 21 mai

YANNICK ROUDAUT
IA : quels impacts sociaux, politiques et environnementaux ? 
> Sources de Caudalie
> Groupe 1 : Jeudi 3 juillet // Groupe 2 : vendredi 4 juillet

ERIC JULIEN
Le choix du vivant : 
principes pour manager et vivre en harmonie
> Château de Rouillac
> Groupe 1 : Jeudi 2 octobre // Groupe 2 : vendredi 3 octobre

SANDRINE ROUDAUT
L’utopie, moteur de changement et d’innovation sociale
> Sources de Caudalie
> Groupe 1 : Jeudi 27 novembre // Groupe 2 : vendredi 28 novembre

NANTES
SANDRINE ROUDAUT
L’utopie, moteur de changement et d’innovation sociale
> Abbaye de Villeneuve
> Jeudi 3 avril 2025

YANNICK ROUDAUT
IA : quels impacts sociaux, politiques et environnementaux ? 
> Château de Maubreuil
> Jeudi 19 juin 2025

OLIVIER CHARBONNIER
Mutations du monde du travail : vers l’entreprise robuste
> Abbaye de Villeneuve
> Jeudi 25 septembre 2025

ERIC JULIEN
Le choix du vivant : 
principes pour manager et vivre en harmonie
> Château de Maubreuil
> Jeudi 20 novembre 2025

ETIENNE KLEIN
Apprivoiser l’incertitude : 
naviguer dans un monde sans certitudes
> Abbaye de Villeneuve
> Jeudi 18 décembre 2025

TOULOUSE
YANNICK ROUDAUT
IA : quels impacts sociaux, politiques et environnementaux ? 
> Jeudi 10 avril 2025

OLIVIER CHARBONNIER
Mutations du monde du travail : vers l’entreprise robuste
> Jeudi 26 juin 2025

ETIENNE KLEIN
Apprivoiser l’incertitude : 
naviguer dans un monde sans certitudes
> Jeudi 18 septembre 2025

ERIC JULIEN
Le choix du vivant : 
principes pour manager et vivre en harmonie
> Jeudi 16 octobre 2025

SANDRINE ROUDAUT
L’utopie, moteur de changement et d’innovation sociale
> Jeudi 11 décembre 2025

Mutations et Management
CYCLE


